Совместное   решение

Министерства здравоохранения Калужской области

Министерства труда, занятости и кадровой политики Калужской области

Государственного автономного учреждения здравоохранения Калужской области
«Калужский областной центр по профилактике и борьбе 
со СПИД и инфекционными заболеваниями»

Территориального объединения организаций профсоюзов «Калужский областной совет профсоюзов»
Регионального объединения работодателей «Калужское объединение промышленников и предпринимателей»

Калужская областная общественная организация «Будем жить!»

г. Калуга





«20»  марта   2014 года 
На основании Рекомендации МОТ 2010 года о ВИЧ/СПИДе и сфере труда (№200), решения Калужской областной комиссии по регулированию социально-трудовых отношений и Межведомственной комиссии по охране труда Калужской области от 05.04.2012г. № 3/35, постановления Губернатора Калужской области «Об основных направлениях деятельности по противодействию распространению ВИЧ-инфекции на территории Калужской области» от 29.12.2008г. № 387, протокола заседания Координационного совета при Правительстве Калужской области по противодействию распространения ВИЧ-инфекции на территории Калужской области от 16.12.2013 года №12 договорившиеся стороны решили реализовать совместный проект «Просвещение о ВИЧ/СПИД в сфере труда». 
Сроки проведения: 2014 – 2016 гг. (в соответствии с планом-графиком реализации совместного проекта, приложение №1)
Место проведения: предприятия г.Калуга и области
Цель  проекта: снижение уровня распространения ВИЧ-инфекции среди работающего населения Калужской области; повышение толерантного отношения к работникам, живущим с ВИЧ и выработка мотивации у рабочих и служащих на проведение добровольного обследования на ВИЧ-инфекцию.
           Задачи  мероприятия:
1. информировать работающее население по проблеме ВИЧ/СПИД путем распространения аудио-, видео-, печатных материалов на предприятиях и в организациях, проведение семинаров с участием специалистов ГАУЗ КО «Калужский областной центр по профилактике и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями», Министерства труда, занятости и кадровой политики Калужской области, членов КООО «Будем жить!» и волонтеров
2. способствовать формированию толерантного отношения к ВИЧ-инфицированным работникам;

3. содействовать выработке у рабочих и служащих мотивации на проведение добровольного обследования на ВИЧ-инфекцию с целью своевременного выявления заболевания и начала лечения, а также противодействию распространению заболевания ВИЧ/СПИД в регионе. 
Источники финансирования проекта:

1. Субсидия из областного бюджета для ГАУЗ КО «Калужский областной центр по профилактике и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями», выделяемые на выполнение государственного задания.

2. Субсидия на иные цели из Федерального бюджета, на реализацию мероприятий по профилактике ВИЧ-инфекции и вирусных гепатитов В и С.
3. Средства ГАУЗ КО «Калужский областной центр по профилактике и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями», поступающие от оказания платных услуг.
Приложение №1

                                                                                                                            к Совместному решению 

от «20»___марта___2014 

План-график

реализации совместного проекта «Просвещение о  ВИЧ/СПИД в сфере труда»

	№п\п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения 
	Ответственный 



	1. 
	Подготовка типовых лекций и наглядных информационно-просветительных материалов для осуществления проекта
	до 01.05.2014.
	ГАУЗ КО КОЦ СПИД и ИЗ; 

КООО «Будем жить!»


	2.
	Отбор предприятий и составление списков обучающихся на 2014-2016гг. по совместному проекту «Просвещение о ВИЧ/СПИД в сфере труда» среди работающего населения в Калужской области 

	до 01.05.2014.
	Калужский областной совет профсоюзов; РОР «Калужское объединение промышленников и предпринимателей» 



	3.
	Составление плана-графика проведения в 2014-2016гг. цикла семинаров в рамках проекта «Просвещение о ВИЧ/СПИД в сфере труда». 

	до 20.06.2014
	Калужский областной совет профсоюзов; РОР «Калужское объединение промышленников и предпринимателей»; 

ГАУЗ КО КОЦ СПИД и ИЗ



	4.
	Проведение социологических исследований  среди работников предприятий и организаций  для определения уровня первоначальных знаний по проблеме ВИЧ/СПИД и знаний, полученных в результате реализации проекта
	01.07.2014 – 01.07.2016
	 ГАУЗ КО КОЦ СПИД и ИЗ; 

КООО «Будем жить!»


	5.
	Проведение обучающих семинаров в трудовых коллективах, размещение информационно-методических материалов по проблеме ВИЧ/СПИД на тематических стендах предприятий, в локальных СМИ предприятий
	01.07.2014 – 01.07.2016
	ГАУЗ КО КОЦ СПИД и ИЗ; Министерство труда, занятости и кадровой политики Калужской области;
КООО «Будем жить!»


	6.
	Проведение заседаний «круглых столов» с участниками и организаторами проекта для подведения промежуточных итогов реализации проекта
	Май 2015 и май 2016
	ГАУЗ КО КОЦ СПИД и ИЗ; Министерство здравоохранения Калужской области; Министерство труда, занятости и кадровой политики Калужской области;
РОР «Калужское объединение промышленников и предпринимателей»; КООО «Будем жить!»

	7.
	Освещение хода и итогов реализации проекта в средствах массовой информации
	Июль 2014 – декабрь 2016
	ГАУЗ КО КОЦ СПИД и ИЗ; Министерство здравоохранения Калужской области;  Министерство труда, занятости и кадровой политики Калужской области;
Калужский областной совет профсоюзов; РОР «Калужское объединение промышленников и предпринимателей»; КООО «Будем жить!»

	8.
	Подведение итогов проделанной работы по профилактике ВИЧ/СПИД в сфере труда на очередном заседании Координационного совета  при Правительстве Калужской области по вопросам противодействия распространению ВИЧ-инфекции на территории Калужской области. 

	Декабрь 2016
	ГАУЗ КО КОЦ СПИД и ИЗ; Министерство здравоохранения Калужской области;  Министерство труда, занятости и кадровой политики Калужской области;
Калужский областной совет профсоюзов; РОР «Калужское объединение промышленников и предпринимателей»; КООО «Будем жить!»



	Министерство здравоохранения Калужской области

Министр

Разумеева Е.В.

___________________________
 
	Министерство труда, занятости и кадровой политики Калужской области 

Министр

Подковинская И.А.

_________________________

	Территориальное объединение организаций профсоюзов «Калужский областной совет профсоюзов»

Председатель

Гречанинов А.П.

_______________________

	

	Региональное объединение работодателей «Калужское объединение промышленников и предпринимателей»

Генеральный директор

Павлиенко Р.Н.
____________________________


	ГАУЗ КО «Калужский областной центр по профилактике и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями»
Главный врач

Алешина Е.Н.
_________________________
	Калужская областная общественная организация

«Будем жить!»

Председатель

Кропинов А.А.

________________________

	


